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1.КІРІСПЕ
  
Жаз айлары — мектеп оқушылары үшін ең керемет әрі күтілетін кезең. Бүкіл оқу жылы бойы оқушылар белгілі бір тәртіппен, оқу бағдарламасын орындап, күнделікті сабақтар мен тапсырмалармен айналысады. Алайда, жазда оқушыларды демалыс кезеңі күтіп тұр, және бұл уақыт олардың физиологиялық, сана-сезімдік және дүниетанымдық дамуына үлкен әсер етеді. Жазғы демалыс — балалар үшін жаңа білім алудың, шығармашылық қабілеттерін ашудың, денсаулықтарын жақсартудың, қызығушылықтарын арттырудың тамаша мүмкіндігі.
Жазғы лагерь – бұл оқушылардың бос уақытын тиімді және қызықты өткізу үшін арналған ерекше алаң. Ол балаларға шығармашылықты дамытуға, өздерінің жаңа қабілеттерін ашуға, командалық жұмыс жасауға және табиғатпен жақынырақ танысуға мүмкіндік береді. Лагерь бағдарламасы оқушыларға өзінің ішкі әлеуетін толық ашуға, бір-бірімен араласуға, достар табуға және ұжымдық рухты қалыптастыруға жағдай жасайды. Сонымен қатар, бұл — олар үшін денсаулықты нығайтып, дене белсенділігін арттыратын керемет мүмкіндік.
Жазғы демалыс тек демалу ғана емес, баланың рухани және физикалық дамуына үлкен ықпал ететін маңызды кезең болып табылады. Оқушылар үйренген білімдерін тәжірибе жүзінде қолданып, жаңа бағыттар мен қызығушылықтарды игеріп, өзін-өзі танып-білуге ұмтылады. Осылайша, жазғы лагерь балаларға тек көңілді демалыс қана емес, сонымен қатар олардың тұлғалық дамуы үшін зор мүмкіндіктер ұсынады.
Бұл бағдарламаның басты мақсаты — балаларға жазғы демалысты есте қаларлықтай, әрі пайдалы өткізуге көмектесу, оларды шығармашылыққа, дене шынықтыруға, экологияға, әлеуметтік өзара әрекеттесуге, ұжымдық жұмыстарға тарту болып табылады. Лагерьдің әр күнінде балалар түрлі іс-шараларға қатысып, өздерінің шығармашылық қабілеттерін дамытып, денсаулығын нығайтып, жаңа достар табады.
Лагерьде әрбір баланың қауіпсіздігі, денсаулығы, сондай-ақ дамуы мен демалысы басты назарда болады. Балаларға арналған барлық іс-шаралар мен тапсырмалар жас ерекшеліктері мен қызығушылықтарына сай ұйымдастырылады. Сонымен қатар, лагерьдің әрбір жетекшісі мен қызметкері балаларға сапалы білім мен тәрбиені ұсынуды басты міндет деп санайды.
Бұл шараларды балалардың күндіз келіп демалатын жазғы сауықтыру лагері іске асырады. 





    Жазғы сауықтыру басталғанға дейінгі мерзім ішінде мектебіміздің   педагогикалық ұжымында 1-10 сынып оқушыларының жазда бос уақытын дұрыс пайдалы өткізу жөнінде кеңінен даярлық жасау жұмыстары атқарылады.
    Бағдарламаны даярлауға балалардың жазғы демалысын,бос уақытын дұрыс,пайдалы өткізу,сауықтыруды ұйымдастыруға төмендегідей себептер болды:
   - оқушылардың жазда ұйымшылдықпен жақсы тынығуларын ұйымдастыруды балалар мен ата-аналарының сұранысының көп болуын байланысты;
   - болашақ жоспарлаудағы қалыптасқан жүйені реттеу қажеттілігінен;
   - бүгінгі лагерь жұмысында бұрынғы жылдардағы лагерь жұмысының сабақтастығы сақталуы;жұмыс жасауда ескі жүйені жаңарту және жаңаша үлгілендіру;
   -осы бағдарламаның мақсат,міндеттерін іске асыруда жасөспірімдер мен педагогтардың бай тәжірибелі шығармашылық іскерлігін,    кеңінен пайдаланып,жұмыс жасау қажеттілігінен.
    Бұл бағдарлама бағытына қарай көркемдік-эстетикалық болып саналады, себебі оқушылардың көркемдік-эстетикалық дағдыларын дамытудың түрлі жоспарлы қызметі қамтылады,сауықтыру лагерінің жағдайына байланысты сауықтыру,тынығу,дұрыс демалып,тәрбиелеудің түрлі жолдары қарастыры-лады.Ұзақтық мерзімі бойынша бұл бағдарлама шектеулі мерзімді қамтиды,себебі жазғы сауықтыру айларында ғана іске асырылады.Лагерьде топтар біріктіріледі,топтарда 6 жастан 16 жасқа дейінгі балаларға тынығуға болады.
     Лагерьдің негізгі құрамы-мектеп оқушылары.Лагерьге балаларды жинақтағанда аз қамтылған отбасы, көпбалалы отбасы, толық емес отбасындағы балаларға баса көңіл бөлінеді. Сол сияқты зейнеткер 
ата-аналары бар балалар, қиын жағдайға душар болған балалар назардан тыс қалмайды.Тәрбиеленушілердің жұмысы лагерь ауысымында жас шамасына қарай 25 баладан жинақталған топтармен іске асырылады.
Балалардың денсаулығын жақсартуға, сауықтыру мәселесі, ой –өрісін дамытып,ойлау қабілеттерін арттыруға, гигиеналық және дене мәдениетін сақтауға; медициналық сақтандыру, спорттық, білім беру; мәдени демалу, күш-қуатын жақсартып, шығармашылықпен жұмыс атқару, азаматтық тәрбие, адамгершілікке, отаншылдыққа баулу, экологияны сақтауға балаларды тәрбиелеу бағдарламасын іске асыруға қолайлы жағдай жасау мақсатында ұйымдастырылған.




2.БАҒДАРЛАМА ТҰЖЫРЫМДАМАСЫ
    Денсаулығы жақсы, орнықты,адамгершілігі мол адам ғана белсенді өмір сүріп, түрлі қиындықтарды жеңіп,қызметінде жақсы табыстарға жетеді.
Сол себептен  ата-аналар мен педагогтарды денсаулығы мықты , шығармашылық қабілеті зор бала тәрбиелеу мәселесі көп алаңдатады.
   Балалардың шығармашылықпен жұмыс атқаруларына ,олардың шығармашылық қабілеттерін дамытуға педагогикалық ұжым үлкен мән береді.

3.БАҒДАРЛАМАНЫҢ МАҚСАТ-МІНДЕТТЕРІ
    Барлық  жоғарыда айтылғандарды ескере отырып,  «Қостанай қаласы білім бөлімінің №32 жалпы білім беретін мектебі» КММ  педагогикалық  ұжымы  төмендегідей мақсат-міндеттер қояды:

Бағдарламаның мақсаты
· Педагогикалық ұжымның , ата-аналар  қоғамдастығының, оқушылардың, мектептен тыс ұйымдардың тығыз байланыста  болуы, қарым-қатынас жасауы;оқушылардың жазғы демалысын дұрыс ұйымдастыру үшін қажетті әдістемелік ,ұйымдастыру,ақпараттық қамтылу жағдайын жасау.
· Балалардың денсаулығын нығайту: Әр баланың физикалық дамуын қамтамасыз ету және денсаулығына көңіл бөлу.
· Шығармашылық қабілеттерін дамыту: Әртүрлі шығармашылық қызмет арқылы балалардың ойлау қабілеттерін дамыту, өнер, музыка, би, сурет салу сияқты салаларда жаңа дағдыларды меңгерту.
· Әлеуметтік дағдыларды қалыптастыру: Балалар арасында достық, топтық жұмыс, коммуникация дағдыларын дамыту.
· Табиғатқа деген сүйіспеншілікті арттыру: Экологиялық сауаттылықты қалыптастыру, табиғатты қорғауға бағытталған іс-шаралар ұйымдастыру.
3. Бағдарламаның міндеттері
1. Денсаулық пен физикалық даму: Балалардың физикалық денсаулығын нығайту мақсатында әртүрлі спорттық және дене шынықтыру іс-шараларын өткізу.   Өмір қауіпсіздігі ережелерін  меңгертуге,түрлі аурулардың алдын алуға, балалар денсаулығын күшейтуге, баланың денсаулығын шынықтыруға байланысты түрлі сауықтыру іс-шараларының жүйесін құру;








2. Шығармашылықты дамыту: Балалардың шығармашылық қабілеттерін ашуға мүмкіндік беру, әртүрлі өнер салаларына қызығушылықтарын арттыру.
3. Әлеуметтік дағдыларды дамыту: Балалардың өзара қарым-қатынас дағдыларын, топтық жұмыс, көшбасшылық қасиеттерін дамыту.
4. Экологиялық тәрбие: Балаларды табиғатқа деген сүйіспеншілікке баулу, экологиялық мәселелерге назар аудару және қоршаған ортаны қорғауға шақыру.

4.ЖАЗ МЕЗГІЛІНДЕ ОҚУШЫЛАРДЫ САУЫҚТЫРУ ЖӘНЕ БОС УАҚЫТТАРЫН ДҰРЫС ҰЙЫМДАСТЫРУ ТҮРЛЕРІ
Жаздағы демалыстың негізгі мақсаты — балалардың денсаулығын нығайту, рухани және физикалық дамуын қамтамасыз ету, бос уақытын тиімді ұйымдастыру.
Тәрбиешілер балалардың өмірі мен денсаулықтарына жауап береді, күн тәртібіне, санитарлық нормалардың, техника қауіпсіздігінің сақталуына, сауықтыру-тәрбиелеу жұмысын, балалардың бос уақытын дұрыс,пайдалы, мағыналы ұйымдастыруға жауапты.Сол сияқты өзін -өзі басқару ұйымдары -ның жұмысын, топтар жұмысын талдап, саралау жасайды. Арнаулы кадрлар
(педагог-психолог, кітапханашы, дене тәрбиесі пән мұғалімдері, әлеуметтік педагог) қызметтегі міндеттеріне байланысты арнайы педагогикалық жұмыс 
атқарады, өзін -өзі басқару ұйымдарының жұмысын ширатып, тәжірибесімен бөліседі,қолдау көрсетіп, жұмысты алға жылжытуға т.б.іс-шараларға қатысулары мүмкін.Қосымша білім беруде педагогтар үйірме жұмысына, баланың талап-талантын шыңдап жетілдіруге, балалардың толық жұмыспен айналысуына, жұмыстың нәтижелі болуына жауап береді, көпшілікпен атқарылатын іс-шараларға қатыстырылады.
  Балалардың сауықтыру  лагерінде демалу уақыты сағ.8.30 мен 13.00 аралығы.
1. Сауықтыру іс-шаралары
Жаз мезгілінде оқушылардың денсаулығын жақсартуға бағытталған бірнеше сауықтыру шараларын ұйымдастыруға болады:
1.1 Спорттық және дене шынықтыру шаралары
· Таңертеңгі жаттығулар: Әрбір бала күн сайын таңертеңгі дене шынықтыру жаттығуларын жасап, дене белсенділігін арттыруға мүмкіндік алады.






· Спорттық жарыстар мен турнирлер: асық ату, футбол, пионербол сияқты командалық спорт түрлері арқылы балалардың спортқа қызығушылығын арттыру, командалық жұмыс дағдыларын қалыптастыру.
· Табиғатта дене шынықтыру: Табиғат аясында серуендер, жаяу және велосипедпен жүру сияқты шаралар балалардың физикалық жағдайын жақсартуға көмектеседі.
1.2 Денсаулық сақтау
· Таза ауада уақыт өткізу: Күнделікті серуендер мен таза ауада өткізілген уақыт денсаулықты нығайтуға, тыныс алу жүйесін жақсартуға көмектеседі.
· Дұрыс тамақтану: Балаларға жаз мезгілінде арнайы сауықтыру ас мәзірі бойынша тағамдар (жергілікті көкөністер мен жемістер, табиғи шырындар, сүт өнімдері) ұсынылуы керек.
2. Шығармашылық қабілеттерді дамыту
2.1 Өнер және шығармашылық
· Сурет салу және қолөнер: Жаз мезгілінде балаларға табиғаттың түрлі көріністерін, жануарлар мен өсімдіктерді суретке түсіру, бейнелеу өнері арқылы өздерінің шығармашылық қабілеттерін дамытуға мүмкіндік беріледі.
· Музыка және би: Балалар жаз айларында би, ән айту немесе аспапта ойнау сияқты музыкалық өнер түрлерін үйрене алады. Қатысушылар үшін өнер байқауларын, концерттер ұйымдастыру қызықты әрі мотивация береді.
· Театр қойылымдары: Шығармашылықпен айналысатын балалардың актерлік дағдыларын дамыту үшін театрландырылған қойылымдар ұйымдастыру. Балалар рөлдерге бөліп, өздері сценарий жазып, сахналау арқылы шығармашылық әлеуетін ашады.
3. Экологиялық тәрбие
Жаз мезгілінде экологиялық тәрбие беру — балалардың табиғатпен үйлесімді өмір сүруге үйрету үшін маңызды:
3.1 Табиғатқа экскурсиялар
· Экскурсиялар мен табиғат аясындағы серуендер: Балалар ормандарға, көлдер мен өзендерге, ұлттық парктерге экскурсияларға шығу арқылы табиғатпен танысады, экология туралы білім алады.
3.2 Қоршаған ортаға қамқорлық




· Қоқыс жинау және тазалық акциялары: Балалар табиғат аясында қоқыс жинап, қоршаған ортаны таза ұстаудың маңыздылығын түсінеді.
4. Әлеуметтік дағдыларды дамыту
4.1 Командалық ойындар мен топтық жобалар
· Топтық жұмыстар: Балалар бірлесіп әртүрлі жобалар жасап, өздерінің әлеуметтік дағдыларын дамытуға мүмкіндік алады. Мысалы, табиғатқа қатысты шығармашылық жобалар (экологиялық газета, плакаттар жасау).
· Командалық ойындар: Топтық ойындар мен жарыстар балаларға бірлесіп жұмыс істеуді үйретеді, жауапкершілікті арттырады және жаңа достар табуға мүмкіндік береді.
4.2 Психологиялық тренингтер мен семинарлар
· Көшбасшылық дағдыларын дамыту: Балаларға көшбасшы болуға, топ ішінде өз ойын дұрыс жеткізе білуге үйрету.
· Қарым-қатынас дағдылары: Жазғы лагерлерде балалардың бір-бірімен тиімді қарым-қатынас жасауын қамтамасыз ету үшін тренингтер мен семинарлар өткізу.
5. Бос уақытты ұйымдастыру
Жазғы демалыс — балалардың бос уақытын дұрыс ұйымдастыру үшін үлкен мүмкіндік. Осы уақытты балалар қызықты әрі пайдалы түрде өткізуі үшін түрлі іс-шаралар мен бағдарламалар ұйымдастыру қажет.
· Кино кештері: Балаларға өздерінің сүйікті фильмдерін көруге мүмкіндік беру, кино талқылау кештері өткізу.
· Кітап оқу: Балаларға жаз мезгілінде қызықты кітаптар ұсынылып, оқу мен жазуды ынталандыратын түрлі шығармашылық тапсырмалар берілуі керек.
· Табиғатта лагерьлер мен пикниктер: Балаларды табиғат аясында уақыт өткізуге ынталандыру, оларды пикниктерге апару.













5. «Қостанай қаласы білім бөлімінің №32 жалпы білім беретін мектебі» КММ  «Балдәурен» жазғы сауықтыру-демалыс лагері туралы ЕРЕЖЕ
1.Жалпы ережелер
1.Мектептің жазғы лагері туралы ереже 1-10 сынып оқушыларының арасында жазғы лагерді ұйымдастыру  және өткізу тәртібін анықтайды.
2.Лагерь  «Қостанай қаласы білім бөлімінің №32 жалпы білім беретін мектебі» КММ  -де жазғы демалыс кезінде ұйымдастырылады.
3.Балаларды тамақтандыру таңғы ас пен атүскі ас мемлекет есебінен төленеді. 
4.Тамақтануға (таңғы ас) ата-ана жарнасының  сомасын мектептің қамқоршылық кеңесі және асхананы жалға алушы бекітеді, ол екі жақты шартта жазылады.
5.Мектептен тыс жерде аттракциондарға, кинотеатрларға, театрларға, мұражайларға, көрмелерге және басқа да танымдық ойын-сауық іс-шараларына қосымша бару баланың заңды өкілдерінің қалауы бойынша жүргізіледі.
6.Лагерде өтілетін іс-шараларға, балалардың бос уақыты мен демалысын ұйымдастыруға лагерь басшысы,мектеп директорының тәрбие ісі жөніндегі орынбасары,тәлімгер,тәрбиешілер(бекітілген мұғалімдер)  жауапты.
7.Мектеп аумағының санитарлық жағдайына директордың әкімшілік-шаруашылық бөлімі жөніндегі орынбасары жауапты болады.
8.Лагердегі балалардың денсаулығына мектеп медбикесі жауапты болады.
9.Ата-аналар  демалыстық іс-шараларды ұйымдастыруға және өткізуге қатыса алады.
Жазғы сауықтыру демалыс лагерінің жұмыс уақыты келесі кестемен белгіленеді:
09:00-09:15    Қабылдау: «Сәлем, достар!», күн тәртібен таныстыру. 
Қауіпсіздік ережелерін қайталау
09:15-09:30      «Таңғы жаттығу сергектік сыйлайды»                     
09:30-09:45      Таңғы ас: «Ас-адамның арқауы»
09:45-10:00 «Психологиялық сүйемелдеу» (балаларға арналған            психологиялық ойындар мен тренингтер).
10:00-11:45     «Үйірменің үйретері мол»
11:50 -12:05     Түскі ас: «Ас-адамның арқауы»
12:10-13:10  Ойын блогы: мәдени-ойын-сауық және білім-дамыту шаралары (саяхаттарды жоспарлау, шығармашылық жұмыстар, сайыстар, танымдылық ойындар, шығармашылық мерекелерге дайындық)     
13:15-13:45      Көңілді би (дискотека)
13:45-14:00     «Таза ауа-жанға шипа»: Келесі кездескенше




6.Іске асыру,жоспарлау кезеңдері
                 1.Ұйымдастыру,әзірлік жұмыстары.
	№
	Атқарылатын іс- шаралар
	Мерзімі 
	Жауаптылар 

	1
	Директор жанындағы жиында жазғы демалысты ұйымдастыруды қарастыру.
	сәуір
	Директор, тәрбие ісі жөніндегі орынбасары.

	2
	Ата-аналар жиналыстарын өткізу. (1-4 сыныптар)
	сәуір
	Сынып жетекшілері

	3
	Жалпы мектепішілік ата-аналар жиналысын өткізу.
	мамыр
	Мектеп әкімшілігі, сынып жетекшілері

	4
	Оқушылардың жаз айларында қайда болатындарын анықтау.
	сәуір-мамыр
	Сынып жетекшілері, әлеуметтік педагог

	5
	Лагерь басшыларын, тәрбиешілерін тағайындау. 
	мамыр
	Мектеп әкімшілігі

	6
	Лагердің орналасуын ретке келтіру.(музыкалық аппаратура,
спорт жабдықтары,кеңсе тауарлары т.б)
	мамыр
	Мектеп әкімшілігі, мектеп психологы, лагерь басшысы,
дене шынықтыру, музыка пәні мұғалімдері



  2.Ақпараттық-жарнамалық кезең.
	№
	Атқарылатын іс- шаралар
	Мерзімі 
	Жауаптылар 

	1
	«Балдәурен-2025 »жарнамалық акциясын өткізу.
	мамыр
	Лагерь басшысы,
тәрбиешілер

	2
	Мекемелермен байланыс жасау:
· «Керуен» саябағы
· Облыстық өлкетану,бейнелеу өнері мұражайы
· Орталық саябақ
· Сауықтыру орындары т.б.
	мамыр
	Лагерь басшысы,
тәрбиешілер

	3
	Мектеп ауласын көгалдандыру жұмыстары
	мамыр-шілде
	Директордың тәрбие ісі жөніндегі орынбасары,тәлімгер

	4
	Техникалық қауіпсіздік,жол ережесін сақтау,судағы қауіпсіздік туралы ақпараттар дайындау,таныстыру.
	мамыр
	Лагерь басшысы,
тәрбиешілер,сынып жетекшілері

	5
	Мектепте ұйымдастырылатын лагердің жұмыс тәртібін,жоспарын әзірлеу.
	мамыр
	Лагерь басшысы,
тәрбие ісі жөніндегі орынбасары








«Балдәурен» жазғы сауықтыру-демалыс лагерінің  кешенді жоспары
МАҚСАТЫ: 
Балалар мен жасөспірімдердің толыққанды демалысына, сауықтыруына ,бос уақытын мазмұнды өткізуіне оңтайлы жағдай жасау.
МІНДЕТТЕРІ:
-Балалар мен жасөспірімдердің рухани және физикалық тұрғыда денсаулығын нығайту;
-Бос уақыттарын тиімді ұйымдастыру, салауатты өмір салтын насихаттау;
-Аз қамтылған, көпбалалы отбасы балаларына, жетім балаларға материалдық көмек көрсету;
ҰЙЫМДАСТЫРУ ҚҰРЫЛЫСЫ:
Жазғы сауықтыру демалыс лагеріне аз қамтылған, көпбалалы отбасы балалары, «қиын» балаға бейім оқушылар қамтылған.Бұл оқушылармен арнайы жоспар құрылып, жеке жұмыс түрлері жасалады.

Лагерь маусымдарының кестесі:
І маусым: 01.06-19.06 
ІІ маусым:22.06-10.07
ІІІ маусым: 13.07-31.07

Әкімшіліктің лауазымдық міндеттері:

 1.Мектеп жанындағы жазғы сауықтыру лагерін ашу туралы бұйрығын шығару(бұйрықта лагерь мерзімі,күнтізбесі,уақыты,режимін көрсету)
 2. І,ІІ,ІІІ кезеңдерге лагерь басшысын тағайындау(мұғалімнің аты-жөні)
 3.Мектеп жанындағы жазғы сауықтыру дагері оқушыларының тізімін бекіту (аты-жөні,сыныбы)
 4.Тәрбиешілер,медициналық қызметкер анықтап, лауазымдық міндеттерін бекіту.

Лагерь басшысының міндеттері:

  1.Мектепішілік лагерьдің жұмыс жоспарын құру.
  2.Күн тәртібін құру.
  3.Лагерьге қатысты бұйрықтарды дайындау:
      А) лагерьге жауаптылардың бұйрығы
      Б)оқушылардың денсаулығы мен өмір қауіпсіздігі туралы бұйрық




      В)лагерьдің ашылуы туралы бұйрық
      Г)экскурсияға шығу туралы бұйрық
  4.Оқушылардың тамақтану табелін жүргізу.
  5.Лагерь кезеңіне байланысты жұмыс істейтін қызметкерлердің  санитарлық кітапшаларының дайын болуын қадағалау.


Тәрбиешілердің міндеттері:

 1.Күнделікті жоспарланған іс-шараға дайындық жұмыстарын жүргізу.
 2.Топ (отряд) күнделігін жүргізу.
 3.Оқушылармен өтілетін іс-шаралар кезінде оқушылардың өмірінің қауіпсіздігіне жауап беру.
 4.Оқушылармен дене жаттығулары мен сергіту сәттерін ұйымдастыру.
 5.Оқушылардың шығармашылық, танымдық қабілеттерін арттыру мақсатында ойындар,сайыстар ұйымдастыру,өткізу.
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